
Gerente Sala de Emergencias
Requisitos:
• Maestría en Ciencias de Enfermería con Rol

en Administración y Liderazgo
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR, ACLS (vigente)
• Mínimo de tres (3) años de experiencia

en Sala de Emergencias
• Mínimo de dos (2) años de experiencia supervisando personal
• Evidencia Curso de Supervisión en Enfermería (120 horas)
• Curso técnico en Electrocardiografía y examen físico
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito
• Disponible a realizar turnos rotativos

Supervisor(a) Clínico(a) Medicina, Sala de 
emergencias, Sala de Operaciones
Requisitos: 
• Maestría en Ciencias de Enfermería

con Rol en Administración y Liderazgo
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR, ACLS (vigente) 
• Mínimo dos (2) años de experiencia clínica, 

según área (preferiblemente)
• Evidencia Curso de Supervisión en Enfermería (120 horas)
• Curso técnico en Electrocardiografía y examen físico
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermero(a) Anestesista
Requisitos:
• Maestría en Anestesia
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR, ACLS, PALS (vigente) 
• Experiencia como Enfermera(o) Anestesista (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermeras(os) Graduadas(os) Unidades 
de Intensivo y Áreas Especializadas
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR y ACLS (vigente) 
• Mínimo un (1) año de experiencia en Intensivo (adulto)
• Poseer curso de Cuidado Crítico (32 horas mínimo)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermeras(os) Graduadas(os) Oncología 
y Programa Médula Ósea
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR y ACLS (vigente) 
• Curso de Capacitación de Enfermería Oncológica

(Mínimo de 360 horas)
• Certificado de Curso en Quimioterapia otorgado por la ONS
• Experiencia o adiestramiento en Trasplante Médula Ósea 

(preferiblemente)
• Experiencia en la administración de tratamiento 

de Quimioterapia
• Mínimo de 2 años experiencia en la práctica clínica
• Curso de EKG
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermeras(os) Graduadas(os) Floating
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR y ACLS  (vigente) 
• Poseer mínimo de un (1) año experiencia clínica 

(preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermeras(os) Graduadas(os) Sala de Operaciones
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación, CPR y ACLS (vigente) 
• Mínimo de dos (2) años de experiencia clínica en Sala de 

Operaciones (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Enfermera(o) Práctica(o) 
(jornada completa y parcial)
Requisitos:
• Curso de Enfermera(o) Práctica(o)
• Licencia, Registro, Colegiación y CPR (vigente) 
• Mínimo un año de experiencia Clínica (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Asistente Clínico(a) Cuidado de la Piel
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación y CPR (vigente)
• Certificación en Cuidado de Piel y Heridas 

(360 horas contacto)
• Mínimo de un (1) año en la práctica clínica en Hospitales
• Experiencia en cuidado de úlceras
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Auxiliar de Laboratorio (jornada completa y parcial)
Requisitos:
• Diploma de Cuarto Año de Escuela Superior
• Seis (6) meses de experiencia en el área relacionada 

(preferiblemente)
• Conocimiento general en Computadoras (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Sonografista (jornada completa, parcial 
y horarios flexibles)
Requisitos: 
• Grado Asociado o Bachillerato en Sonografía 
• Mínimo de un (1) año de experiencia (preferiblemente) 
• Licencia, Registro y CPR (vigente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo 

Técnica(o) de Rayos X (jornada completa, parcial 
y horarios flexibles)
Requisitos:
• Grado Asociado o Bachillerato en Tecnología Radiológica 
• Licencia, Registro y CPR (vigente)
• Mínimo un (1) año de experiencia (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Auxiliar de Farmacia
• Curso de Auxiliar de Farmacia
• Licencia y Registro (vigente)
• Experiencia clínica (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo 

Técnico(a) de EKG
Requisitos:
• Curso técnico en Electrocardiografía
• Mínimo de un (1) año de experiencia clínica 
• Conocimiento básico en la interpretación de ritmos cardíacos
• CPR vigente
• Disponible a realizar turnos rotativos

Técnico(a) Quirúrgico 
Requisitos:
• Curso de Técnico(a) Quirúrgico
• Mínimo un (1) año de experiencia (preferiblemente)
• Curso de CPR (vigente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Asistente de Terapia Física
Requisitos:
• Grado Asociado en Terapia Física
• Licencia y Registro (vigente)
• Curso de CPR (vigente)
• Mínimo de un (1) año de experiencia clínica (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Terapista Físico (jornada completa, parcial y 
perdiem)
(Bono de Reclutamiento + Aportación a Préstamos 
Estudiantiles + Bono de Retención Anual)
Requisitos:
• Bachillerato en Terapia Física
• Licencia y Registro (vigente)
• Curso de CPR (vigente)
• Mínimo de un (1) año de experiencia clínica (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Terapista Ocupacional
Requisitos:
• Bachillerato en Terapia Ocupacional
• Licencia, Registro y CPR (vigente)
• Mínimo de 1 año de experiencia clínica
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Asistente de Terapista Ocupacional
Requisitos:
• Grado Asociado en Terapia Ocupacional
• Licencia y Registro (vigente)
• Curso de CPR (vigente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Tecnólogo(a) Intervencional
Requisitos:
• Grado Asociado o Bachillerato en Tecnología Radiológica 

con especialidad en Angiografía.
• Licencia, Registro y CPR (vigente)
• Mínimo de un (1) año de experiencia como 

Tecnólogo(a) Radiológico
• Experiencia en procedimientos de neurointervencional

(preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo 

Terapista Respiratorio
Requisitos:
• Bachillerato, Grado Asociado en Terapia Respiratoria 
• Licencia, Registro, Colegiación y CPR (vigente) 
• Mínimo un (1) año de experiencia (preferiblemente

en Hospitales)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Técnico(a) Manejo de Información
Requisitos:
• Grado Asociado en Tecnología en el Manejo 

de Información de la Salud
• Mínimo de dos (2) años de experiencia como 

técnico de Manejo de Información (preferiblemente)
• Experiencia y conocimiento en récord médico electrónico
• Conocimiento de Ley HIPAA y su aplicación en el 

departamento de Manejo de Información de Salud
• Conocimiento en Computadoras
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito

Oficinista Manejo de Información
Requisitos:
• Curso de Oficinista en Manejo de Información 

de Salud o Secretarial Médico
• Mínimo un (1) año de experiencia en Manejo de Información 

u Oficina Médica
• Conocimiento de Ley HIPAA
• Conocimiento básico de computadoras
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito (preferiblemente)

Oficial de Registración (jornada completa, parcial 
y horarios flexibles)
Requisitos:
• Diploma de Cuarto Año de Escuela Superior
• Curso de Facturación a Planes Médicos
• Mínimo un año (1) de experiencia en área relacionada 

(preferiblemente)
• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Escolta (jornada completa, parcial y horarios 
flexibles)
Requisitos:
• Diploma de Cuarto Año de Escuela Superior
• CPR (vigente)
• Conocimiento general en Computadoras (preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Telefonista 
Requisitos:
• Diploma de Cuarto Año de Escuela Superior
• Mínimo un año (1) de experiencia en área relacionada 

(preferiblemente)
• Conocimiento de cuadro telefónico
• Dominio del idioma: español e inglés verbal y escrito 

(preferiblemente)
• Disponible a realizar turnos rotativos de lunes a domingo

Oficial de Facturación y Cobros
Requisitos:
• Grado Asociado o Curso de Facturación de Planes Médicos
• Mínimo de tres (3) años de experiencia en área de Facturación 

y Cobros de planes médicos
• Dominio del idioma: español e inglés verbal y escrito 

(preferiblemente)
• Evidencia de participación en talleres educativos relacionados 

a Manejo de Casos/Trayectorias Clínicas
(20 hrs. Educación contacto)

Oficinista (jornada completa, parcial y horarios 
flexibles)
Requisitos:
• Cuarto año de escuela superior de una institución acreditada
• Curso Secretarial Médico
• Mínimo un (1) año de experiencia en áreas relacionadas 
• Conocimiento básico de Computadoras
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito

Manejador(a) de Casos
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Enfermería
• Licencia, Registro, Colegiación y CPR (vigente)
• Mínimo de dos (2) años de experiencia en revisión 

de utilización hospitalaria
• Mínimo de tres (3) años de experiencia clínica
• Evidencia de participación en talleres educativos relacionados 

a Manejo de Casos/Trayectorias Clínicas
(20 hrs. Educación contacto)

Comprador(a)
Requisitos:
• Bachillerato en Administración, Áreas de Salud 

o área relacionada
• Experiencia como Comprador realizando compras

médico quirúrgico (preferiblemente)
• Amplio dominio de Excel
• Conocimiento y manejo de programas de computadoras 

(Word, Excel, PowerPoint, Access, Outlook)
• Excelentes destrezas de negociación y servicio al cliente
• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

Gerente Terapia Física
Requisitos:
• Bachillerato en Terapia Física
• Mínimo de tres (3) años de experiencia clínica
• Evidencia Curso de Supervisión y Liderazgo
• Dominio del idioma inglés verbal y escrito

Técnico(a) de Sistemas
Requisitos:
• Grado Asociado en Sistemas de Información/Tecnológico
• Mínimo de tres (3) años de experiencia en cableado de 

computadoras o equipos relacionados proveyendo servicio 
al cliente en ambientes tecnológicos

• Conocimientos de una variedad de equipos (hardware), 
programas (software), programación de lenguajes y sistemas 
operativos relacionados, entre otros

• Disponible a realizar turnos rotativos y días feriados
• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

Administrador(a) de PACS (Sistemas 
de Información)
Requisitos:
• Bachillerato en Sistemas de Información
• Experiencia mínima de cinco (5) años en área 

de administración de sistemas
• Conocimiento y experiencia en Synapse y PowerSrcipe
• Conocimiento básico en interfaces entre aplicaciones 

y equipos
• Experiencia en apoyo al usuario
• Experiencia con sistemas operativos "Windows"
• Conocimiento básico en "VMware"
• Experiencia en el manejo de respaldo, recuperación, 

seguridad e integridad de los datos/imágenes
• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

Analista de Sistemas 
Requisitos:
• Bachillerato en Sistemas de Información
• Mínimo de un (1) año de experiencia en el área de Sistemas 

de Información o área relacionada
• Conocimientos de las funciones de administración de 

aplicaciones clínicas como Paragon, HPF, PACS, entre otras
• Conocimientos de una variedad de equipos (hardware), 

programas (software), programación de lenguajes y sistemas 
operativos relacionados con su puesto

• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

Oficial de Seguridad de Información
Requisitos:
• Bachillerato en Ciencias de Computadoras, Ingeniería 

de Sistemas o Administración de Empresas con
concentración en Ciencias de Computadoras o Sistemas
de Información

• Mínimo de dos (2) años de experiencia en la administración 
de sistemas de seguridad

• Certificación relacionada a Seguridad de Sistemas, 
con un mínimo de cinco (5) años de experiencia en: Security+, 
Cybersecurity Analyst, CISSP (Certified Information Systems 
Security Professional), CISA (Certified Information Systems 
Auditor), CISM (Certified Information Security Manager)

• Conocimiento de las regulaciones de seguridad de HIPAA
y demás leyes referentes al uso de tecnología

• Conocimiento y habilidad en los programas de Word, 
Excel y Power Point

• Dominio del idioma inglés verbal y escrito

Administrador(a) de Seguridad de Información
Requisitos:
• Bachillerato en ciberseguridad, ciencias de computadoras

o área relacionada
• Experiencia mínima de diez (10) años realizando funciones 

similares, preferiblemente en la industria de la salud
• Mínimo de tres (3) años de experiencia en arquitectura de 

infraestructuras, arquitectura de bases de datos y redes
• Mínimo de dos (2) años de experiencia en servicios en la nube
• Experiencia con las normativas, estándares y mejores 

prácticas de HIPAA, PHI y NIST
• Experiencia en continuidad del negocio, recuperación ante 

desastres, auditoría, gestión de riesgos, evaluación de
vulnerabilidades, ciberseguridad y gestión de incidentes

• Conocimientos y experiencia de informática, redes y sistemas 
de seguridad

• Certificaciones de formación avanzada tales como: Security+ 
o CySA+ o Azure o Microsoft 365 o Fortinet, preferiblemente

• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

Supervisor(a) Infraestructura y Seguridad 
Requisitos:
• Bachillerato en Sistemas de Información o Ingeniería 

de Sistemas
• Mínimo de cinco (5) años de experiencia en administración y 

soporte de sistemas/redes
• Mínimo de tres (3) años de experiencia realizando funciones 

de liderazgo o supervisión
• Experiencia en Fundamentos de ITIL, preferiblemente 
• Certificaciones en: CISCO VMWare o Microsoft Server, 

preferiblemente
• Conocimiento en redes LAN/WA
• Conocimiento de protocolo de redes, incluyendo:  IPSEC, 

SSL, BGP, EIGRP, STP, 802.11 y QoS
• Conocimiento de mejores prácticas de Gestión de Servicios 

de IT, incluyendo ITIL y Gestión de Cambios
• Experiencia y conocimiento en administración de sistemas y 

servidores, incluyendo servicios en la nube, preferiblemente 
Microsoft Azure

• Experiencia en virtualización de servidores empresariales, 
como VMWare

• Conocimiento de tecnología y almacenamiento, y respaldo 
empresarial, preferiblemente Veeam

• Conocimiento de Microsoft Active Directory, Microsoft 365 y 
todos sus componentes

• Conocimiento en switches HP/Aruba, Dell y Firewall Fortinet, 
preferiblemente

• Conocimiento de protocolos de enrutamiento, incluyendo 
EIGRP y BGP

• Conocimiento en HP Simplivity y Nutanix, preferiblemente
• Dominio del idioma: español e inglés (verbal y escrito)

“somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo
y tomamos acción afirmativa para reclutar a mujeres, minorías, 

veteranos elegibles y personas con impedimentos.”

Interesados deben enviar su resumé a: solicitudes@auxiliomutuo.com


